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彩虹平權大平台前身為婚姻平權大平台，在推動同性婚姻合法
化的過程中，經歷修民法討論、釋憲、公投到專法通過，扮演
整合公民社會及進行倡議的關鍵角色。2019 年 5 月 24 日台
灣同婚通過後，大平台以實證為基礎發展系統性的策略，在政
治、職場、國際等場域推動多元性別議題，為每個獨特動起來，
讓台灣成為多元共好的國家。

身為一名同志家長，也身為大平台的理事長，我更深刻感
受到制度與社會氛圍，如何真實影響孩子與家庭的日常。
今年，大平台持續以「讓友善同志成為生活的日常、邁向
多元共好」為核心，透過政治倡議、社會教育、數位溝通
與國際合作等多元策略，推動同志平權議題在立法與社會
態度層面的深化。我們努力不懈，完善同婚專法未竟之事、
促進跨國家庭與生育權益、激勵更多性少數投入參政，並
透過研究、論壇與線上內容推動社會對話。感謝每一位支
持者的信任與陪伴，讓我們在多元平權的路上，繼續前進。
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人工生殖法
的最新近況

儘速進行《人工生殖法》的修法！

《人工生殖法》自 2007 年立法以來未有大型的更動，法規已經完全落後於醫療水準，
且仍然限定「已婚異性戀夫妻」方能使用。2024 年 5 月提出《人工生殖法》修正草案以
來，直到 2025 年 12 月才有新的行政院版本草案推出。2025 年立院朝野對立嚴重，未
能達成修法訴求；社會大眾中對於代理孕母的討論，也使《人工生殖法》成為爭議題目，
未達社群共識。

我們主張
1.	《人工生殖法》儘速修法，開放女同志配偶及單身女性使用台灣的人工生殖技術。
2.	開放人工生殖子女了解捐贈者更多的資訊，保障孩子的身世知悉權益。

2025 年，我們持續透過立委的拜會、六週年民調記者會的召開，期
待立院儘速通過人工生殖法的審議。

2026 年目標
我們將檢視並追蹤法案條文的修改，提供更完善的法案建議，並透過
與跨黨派的立委拜會、記者會的召開，推動人工生殖法案的通過！

同婚通過六年了，
台灣是否更加友善開放？

「同婚後，我們還要做什麼？」不單是個社會大眾的好奇，更是大平台檢視初衷的叩問。
法制的推進帶來制度上的保障以及社會態度的改變，然而，真正的平等是否已然到來？
我們透過貫時性的民調研究，持續監測、防守、積極進攻。

研究專案：台灣同婚六週年民調

看完整版
研究報告

藉由系統性的研究案，發覺台灣 LGBTQIA+ 社群的訴求
與議題痛點。

以此設計切合實際、能夠有效創造改變的專案行動！

*2025 年支持度略低於 2024 年的數據

台灣民衆對同婚的支持度——三年走勢圖
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提升台灣政治場域的性別知能
2025 年，立委徐欣瑩、許宇甄、牛煦庭提出刪除性別平等業務近全數預算、立委陳雪生
「日子一久了，同性戀都有可能」的發言、立委王義川評論台中市長盧秀燕所用的粉底
液與妝容、曾提名議員候選人的林欣德嗆同志藝人「不男不女」... 等。同婚六週年了，
台灣政壇的性別知能仍嚴重不足。

我們主張
政治人物守護友善承諾、選民積極選後監督、大平台提供友善永續資源。

2025 年，我們透過八場九縣市「友善議員聚會」凝聚民間團體與議會間的友善合作，九
縣市皆有許多性別友善之市政提案。多元性別觀選網站「PrideWatch」迎來改版，推出
了「友善 / 不友善表態」紀錄系統，並統整民代提案、連署及質詢現況，力求選後的公
民監督。

2026 年目標
持續串連友善議員，推動性別友善市政；同時明年計畫舉辦地方議會性別意識培力課程，
投入更多培力資源；因應 2026 年九合一大選到來，PrideWatch 彩虹選民投票指南開始
積極運作，廣邀各級候選人為性別議題表態，成為性別平權的最佳選擇！

從理解創造友善，深化台灣社會對多元性別的認識
2025 年，針對性別的暴力、歧視與偏見仍層出不窮：LGB 聯盟的成立所代表的反跨行動；
罷團、花蓮光復的救災行動中屢次傳出針對女性、多元性別者的歧視、騷擾；許多隱微
的無意識偏見，更是充斥著網路與生活。我們認為，恐懼、排斥與惡意，皆來自於「不
夠理解」。

我們主張
創造交流大平台，讓想法相會、激盪更多討論。

2025 年，我們舉辦了「蛤～彩虹搞什麼：同婚六週年論壇」分享後同婚的倡議行動；透
過社群媒體經營「多元性別小百科」連載分享多元；Podcast 《欸來姐跟你說》第六季，
用對話引發思辨；我們完成了 17 場次的市集擺攤，與民眾持續交流；彩虹小物的義賣讓
友善進入日常，以彩虹現身，搭建社群安全網！

2026 年目標
我們將透過台灣 LGBTQIA+ 藝文作品的推廣計畫「Q POWER」，和搭配明年九合一地方
大選的各式社群計畫，讓社會大眾對多元性別議題有更交織的認識，讓民主與多元性別
議題相互輝映。

台灣同婚六週年論壇
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第四屆多元性別參政培訓營，讓多元聲音進入政治場域！

我們的目標
提供從政的知識與心法培力，讓更多 LGBTQIA+ 社群能夠進入台灣的政
治場域中。

2025 年度的成果
為期一年的大罷免，累積了許多公民能量，吸引許多政治素人的投入，將
是台灣下一波政治浪潮中嶄新的身影。2025 年的多元性別參政培訓營，
我們與 23 位學員進行了兩天的課程培訓， 4 組政治領域的從業講師主講
課程，1 堂政治工作沙盤推演工作坊，並得到 9 成的學員滿意回饋！

了解多元性別
參政培訓營

舉辦第二屆台灣同志職場友善指標，DE&I 的全方位守護！

我們的目標
為企業建立能夠依循執行的指標系統、表揚友善企業、為積極落實平權友善的企業提供
專業的建議指南。

2025 年度的成果
職場平等業務與同志諮詢熱線合作。本屆首創「大型及跨國組織」及「中小型組織」二組，
成功吸引更多台灣中小企業投入。共有 63 間企業與組織參與，其中 59 間獲得「台灣同
志職場友善企業／組織」的認可。並於認證結束後舉辦指標論壇，與企業夥伴們分享榮
耀與進步的時刻！

更多台灣同志
職場友善指標
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2025 
國際交流成果

前往世界，讓台灣持續被看見！

我們的目標
帶著台灣同婚專法通過的經驗，與國際盟友建立連結、擴大台灣性別運動影響力。

2025 年度的成果
參 與 Rights Con 國 際 數 位 及 人 權 會 議： 與 全 球 的 人 權 工 作 者 分 享 
PrideWatch 作為數位工具，落實民主實務。
參與 亞洲 LGBTIQ+ 組織共同論壇 ILGA Asia：與全球的多元性別團體
分享東亞聯盟的區域倡議計畫及大平台的企業串連策略。
參與 非政府組織婦女地位委員會所舉辦的 NGO CSW：與關注性別議題
的全球公民團體一同開拓反性別運動的對抗路徑。

2025 / 2 
 
2025 / 3 
 
2025 / 3

大平台對於全球
反性別運動的
觀察系列專文

全球保守勢力湧動，
反性別運動如何影響我們？

2025 年 1 月極右強權川普入主白宮，表示只承認「男性和女性」二種性別；同年 4 
月，英國最高法院裁定「性別（sex）」只指「生理性別」；同年泰國歡慶同婚合法化，
韓國流行偶像勇敢出櫃為酷兒性別——西方湧動著保守的性別政治轉向，雜揉了亞
洲數個進步的好消息，顯示全球的性別運動同時迎來了曙光與灰影。我們能如何理
解改變，展開行動呢？

台灣作為亞洲首個同婚通過之國家，我們將進步、自由、
多元的價值推廣予以己任。

彩虹平權大平台在不同場域中持續進行倡議，發展屬於
台灣的民主語言，使大家都能自在地做自己。
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2025 收支決算表 2026 預算表
收入

會費收入 22,000
捐款收入 3,385,428
補助款收入 - 政府 178,470
補助款收入 - 民間 5,439,236
利息收入 163,585
其他收入 292,469
銷售收入 1,474,956
收入合計 10,956,144

支出
人事、房租費用
員工薪給 4,611,921
伙食費 345,000
健保費 267,998
勞保費 422,081
退休金 302,169
職工福利 63,580
工作獎金 568,002
辦公室租金 790,640
人事、房租費用總計 7,371,391
營運費用
保險費 20,149
文具、書報、雜誌費 6,107
印刷費 140,848
水電燃料費 17,759
差旅費 848,127
郵電費 33,674
大樓管理費 52,740
運費 19,764
勞務費 598,962
進修訓練費 9,703
勞務費 - 執行業務所得 120,000
勞務費 - 發票 791,745
餐費 72,934
活動場地租金費用 197,520
雜項購置 46,240
電腦軟體系統費 245,805
雜項支出 57,236
手續費 70,963
進貨 92,604
廣告費 199,329
支出合計 11,013,600

本期餘絀 -57,456

組別 金額（元） 佔比

政治 2,027,354 15.85%

職場 710,643 5.56%

國際 2,197,834 17.18%

研究 358,164 2.80%

營運 3,411,261 26.67%

公眾對話 1,816,131 14.20%

資源發展 1,209,946 9.46%

週年活動 1,058,094 8.27%

支出合計 12,789,428 -100%
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在大平台工作的人們，say hi ～
新夥伴

新夥伴

陪伴我們至 2025 年 6 月的夥
伴，感謝勞力！未來相見

副執行長  公共關係組  
林忠毅 he/him

Watch OUR POWER & 
PRIDE ！民主台灣因為有獨
特的你而世界驕傲！

整合行銷專員 公共關係組  
潘乃亘（勞烏）he/him

再小的行動都可以發揮影響
力，不知從何開始～那從報
愛心碼 0524 開始如何？

公眾對話專員 公共關係組  
林奇瑩 she/her

今年嘗試了不同企劃，雖然
很累但覺得很開心，明年繼
續努力！

副執行長 倡議組  
翁鈺清（嗡嗡）she/her

政 治 場 域 中 陽 剛 父 權 的 現
況，需要多元性別者一起加
入與擾動！

倡議專員 倡議組  
林宛穎 she/her

小鎮村又平安的度過一年，
感謝且需要大家的愛心～
＼愛心碼 0524 ／

政治倡議專員 倡議組  
陳荐宏（里歐）he/him

這一年，我們走過紛擾，但
也平安的往前。感謝每一位
朋友的努力！明年見。

募款專員 公共關係組  
張語軒 they/them

只要工作都好累，希望欣賞
我們的人，多多給我們錢！

研究員  研究組  
鄭媛心 they/them

用一年在證明「研究可以很
落地很實務很即時」！不相
信的話這本再重看一次

（前）執行長  
鄧筑媛 she/her

（前）財務營運專員  
吳仕宇（小宇）he/him

執行長  組織營運組  
林均諺（倫倫）he/him

願 我 們 在 往 多 元 共 好 的 路
上，都能看見彼此的難處，
進而相互理解。

財務營運  組織營運組  
任紋潔（小隻）she/her

謝謝各位捐款人的支持，讓
我們又往前走了一年。

關注議題的你們，
可以這樣加入我們！
彩虹平權大平台作為非營利組織，感謝大
家的捐款，讓我們能夠持續推進台灣的多
元性別平權。讓我們一起以自己的餘裕，
守護民主、自由、多元的台灣。

*2025 年組織決算明細及 2026 年組織營
運預算，將於 2026 年上半年完成整理工
作。歡迎至「彩虹平權大平台」官方網站
或官方捐款頁面，關注並查核我們組織的
財報計畫！

平權的路上有你相伴，來聽聽支持夥伴怎麼説？

在當初同志婚姻合法化的時候，看到你們的努
力，就是婚姻平權大平台時期的時候，現在出社
會賺錢了，也希望能夠回饋給你們。

身為 LGBTQ+ 的一份子，應與更多夥伴並肩平
行。

在釋字 748 號尚未公布前，從沒想過同志在亞
洲社會可以享有一般人結婚或有小孩的權利。
釋字公布後，台灣社會還是對同志們充滿敵意
與各式標籤，大概是那個時候接觸到大平台，
看到一群人願意盡自己所能的改善這個社會對
同志的偏見，替所有被不完善的制度不平等對
待的人民勇敢發聲，又有什麼原因不支持呢？

捐款夥伴 同性戀認同

捐款夥伴 同性戀認同

捐款夥伴 同性戀認同

銀行 ATM 轉帳捐款

戶名：社團法人台灣彩虹平權大平台協會

轉帳捐款若需捐款收據，請在轉帳後來電告知

中國信託銀行  公館分行 822 帳號：3475-4042-4249

發票愛心碼 0524 2019.5.24 台灣同婚專法正式上路！

在台灣，所有相愛的人，都可以在法律上成為伴侶。

線上信用卡捐款
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官方網站   equallove.tw
關於大平台的一切

訂閱電子報


